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چکیده 
پژوهش حاضر با هدف طراحی الگویی مفهومی برای تحقق مرجعیت علمی در ایران با بهره‌گیری از روش فراترکیب و مرور 
مؤلفه‌هایی در  تحقق مرجعیت علمی چیست و چه  الگوی  این است که:  تحقیق  پرسش اصلی  انجام شده است.  نظام‌مند 
شکل‌گیری آن نقش‌ دارند؟ در این راستا، ابتدا ۱۳۹ پژوهش فارسی‌زبان مرتبط شناسایی و گردآوری شد و از میان آن‌ها ۳۸ 
پژوهش که انسجام نظری و ارتباط محتوایی بیشتری داشتند با روش‌های عمیق پژوهشی تحلیل شدند. یافته‌ها حاکی از آن 
است که مرجعیت علمی مفهومی چندبعدی است که تحقق آن مستلزم درک و تبیین هم‌زمان مؤلفه‌های متنوعی است. بر این 
اساس، مقوله‌های هشت‌گانه شامل اهداف، ابعاد، راهبردها، شرایط و ظرفیت‌ها، موانع، پیامدها، شاخص‌های ارزیابی و الگوهای 
مفهومی استخراج و طبقه‌بندی شدند. در مجموع ۷ هدف کلان، ۶ بعد اصلی، ۲۸ ظرفیت نهادی و ساختاری، ۴1 راهبرد، ۱۹ 
مانع، ۱۱ پیامد و 53 شاخص ارزیابی به‌عنوان مؤلفه‌های اصلی مرجعیت علمی شناسایی شد. نوآوری این پژوهش در ارائهٔ تعریفی 
جامع از مرجعیت علمی و تدوین مدلی ترکیبی مبتنی بر تحلیل کیفی پژوهش‌های پیشین است؛ مدلی که با بهره‌گیری از منطق 
حلقهٔ بسته امکان بازخوردپذیری، اصلاح‌پذیری و بهبود مستمر سیاست‌گذاری‌های علم و فنّاوری را فراهم می‌سازد. یافته‌ها و 
پیشنهادهای این پژوهش می‌تواند مبنایی برای ارتقای حکمرانی علمی و هدایت سیاست‌گذاری‌ها به‌منظور تحقق اهداف راهبردی 

توسعهٔ علم و فنّاوری کشور باشد.
ی علم، روش فراترکیب گان کلیدی: مرجعیت علمی، تحقق مرجعیت علمی، سیاست‌گذار واژ
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مقدمه
که یکی از اهداف   ، کشور دستیابی به مرجعیت علمی در 
به  ویژه  توجه  نیازمند  است،  اسلامی  انقلاب  اساسی 
ی  سیاست‌گذار عرصهٔ  در  ی  مدل‌ساز و  مفهوم‌شناسی 
مفهومی  که  علمی  مرجعیت  است.  ی  فنّاور و  علمی 
از  دقیق  درک  اساس  بر  می‌بایست  است  هسته‌ای 
در  موجود  موانع  و  ظرفیت‌ها  ی،  سیاست‌گذار فرایندهای 
بر  علاوه  علمی،  مرجعیت  تحقق  برای  گیرد.  شکل  کشور 
ی در زیرساخت‌های علمی و فنّاورانه،  نیاز به سرمایه‌گذار
حکمرانی  ساختارهای  و  ی  سیاست‌گذار فرایندهای  باید 
شواهد  بر  مبتنی  و  نوین  مدل‌های  قالب  در  نیز  علمی 

بازبینی و اصلاح شوند.
یج  ترو از پیش‌نیازهای رسیدن به مرجعیت علمی  یکی 
ی، پژوهش و همچنین  ی، نوآور مفاهیم ناظر به علم، فنّاور
تحلیل  و  شناخت  حوزه‌هاست.  این  در  ی  سیاست‌گذار
دقیق این مفاهیم و فرایندهای مرتبط با آن‌ها به نهادهای 
علمی و سیاست‌گذاران کمک می‌کند تا از توانمندی‌های 

ی کنند. علمی کشور به نحوی مطلوب بهره‌بردار
مرجعیت علمی، هدفی مهم و اصلی در اسناد بالادستی 
کنون با  ی، تا و سخنرانی‌های سیاست‌گذاران علم و فنّاور
بوده  مواجه  ی  مدل‌ساز و  تعریف  زمینهٔ  در  چالش‌هایی 
هنوز  زمینه  این  در  متعدد  پژوهش‌های  وجود  با  است. 
کشور وجود  از مرجعیت علمی در  تصویری واحد و جامع 
ندارد. این پژوهش با هدف پر کردن این خلاء و با استفاده 
مرجعیت  مختلف  ابعاد  تحلیل  به  فراترکیب  روش  از 
یابی  علمی، اهداف آن، راهبردها، موانع و شاخص‌های ارز
تحقق  برای  یکپارچه  مدلی  دارد  سعی  و  پرداخته  آن 
کشور  علمی  نهادهای  و  دانشگاه‌ها  در  علمی  مرجعیت 
پژوهش  این  اصلی  سؤال‌های  راستا،  این  در  دهد.  ارائه 
کند  کمک  می‌تواند به سیاست‌گذاران و نهادهای مسئول 
از دانش و اطلاعات موجود به راهکارهایی  با بهره‌گیری  تا 

کارآمد برای تحقق مرجعیت علمی دست یابند.
به  فراگیر  به این پژوهش نگاهی  ایدهٔ اصلی شکل‌دهنده 
موضوع مهم مرجعیت علمی، اهداف، ابعاد، راهبردها، موانع 
و شاخص‌های ارزیابی آن است تا بتوان به تعریفی جامع از 
مرجعیت علمی و مدلی ترکیبی از روند تحقق آن برای اثربخشی 
حداکثری در دانشگاه‌ها دست یافت. در این پژوهش با هدف 
طراحی الگوی تحقق مرجعیت علمی دانشگاه به یک سؤال 
اصلی و هفت سؤال فرعی با روش فراترکیب پاسخ داده شده 
است. این سؤال‌ها را گروهی متشکل از 8 نفر از متخصصان 

مرتبط با موضوع طراحی کرده است:

• الگوی تحقق مرجعیت علمی چیست؟ 	

• اهداف مرجعیت علمی چیست؟	

• ابعاد مرجعیت علمی کدام است؟	

• راهبردهای رسیدن به مرجعیت علمی چیست؟	

• شرایط و ظرفیت‌های لازم برای رسیدن به مرجعیت علمی 	
کدام است؟

• موانع رسیدن به مرجعیت علمی چیست؟	

• پیامدهای رسیدن به مرجعیت علمی چیست؟	

• یابی تحقق مرجعیت علمی کدام است؟	 شاخص‌های ارز

و  سیاستی  پیشنهادهای  ارائهٔ  دنبال  به‌  پژوهش  این 
کشور  که می‌تواند به حل مسائل سیاستی  حکمرانی است 
زمینه‌ساز  و  کند  کمک  ی  نوآور و  ی  فنّاور علم،  حوزهٔ  در 
بلندمدت  به‌منظور اهداف  کشور  پایدار  و پیشرفت  تحول 

انقلاب اسلامی شود.

۱. پیشینهٔ پژوهش
که مصداق‌های آن طی سال‌ها  مرجعیت علمی، مفهومی 
گفتمان  روزها  این  کرده است،  تغییر  و دوره‌های مختلف 
با  است.  شده  ایران  علمی  مجامع  و  دانشگاه‌ها  در  رایج 
توجه به تمرکز مجامع علمی دستیابی به توافق در مواردی 
نظیر تعریف دقیق، مبانی نظری، نقاط قوت و مزیت‌های 
برای  لازم  مدیریتی  و  تی  تشکیلا زیرساخت   ، کشور واقعی 
 Haghdoost et( دستیابی به مرجعیت علمی ضرورت دارد

.)al., 2019
که  می‌دانند  واژه‌ای  را  علمی  مرجعیت  برخی 
افتاده  اتفاق  یخ  تار آن در دوره‌های مختلف  مصداق‌های 
است: دورهٔ فلاسفهٔ یونان، دورهٔ تمدن اسلامی یا همان قرون 
در  غربی  جدید  علوم  دورهٔ  و  شمسی  هجری  پنجم  تا  اول 
مرجعیت  فراز‌‌وفرود  میلادی.  یک  و  بیست  تا  پانزده  قرون 
علمی در ایران را نیز می‌توان مبتنی بر این مصداق‌یابی‌ها 
ظهور  دورهٔ  ایران  علمی  مرجعیت  یخ  تار قلهٔ  کرد؛  بررسی 
ایران  اوضاع  تناسب  به  بعدها  که  است  اسلامی  تمدن 
فرازوفرودهایی داشته است. برخی مرجعیت علمی را برتری 
از  شاخص‌هایی  اساس  بر  ایران  دانشگاه‌های  علمی  رتبهٔ 
هیئت‌علمی،  نوبل  جوایز  دانش‌‌آموختگان،  تعداد  جمله 
ارجاع به مقاله‌ها و مجله‌ها در قیاس با سایر دانشگاه‌های 

.)Ghavamabadi et al., 2015( جهان تفسیر کرده‌اند
مرجعیت علمی را اولین‌بار مقام معظم رهبری در دیدار 
با دانشجویان و استادان دانشگاه امام صادق علیه السلام 
که  کردند  در روز عید غدیر برابر با 29 دی‌ماه 1384 مطرح 



سیاست‌نامۀ علم و فناوری - دورۀ 15، شمارۀ ۳، پاییز ۱۴۰۴ 110

Ghavam� )دیدگاه‌ها و تعبیرهای متعددی در پی داشت) 
.)abadi et al., 2015

مرجعیت علمی به این معنی است که جمهوری اسلامی 
و دیگر  قله‌ای شناخته شود  فنّاوری  و  ایران در عرصهٔ علم 
 ، به عبارت دیگر کنند.  به جمهوری اسلامی رجوع  کشورها 
کشور باید از رویکرد منفعل و مصرف‌کنندگی علم به حالت 
فعال و تولیدکنندگی و صدور دستاوردهای علمی به دیگر 
کشور ایران با توجه به دارا بودن ظرفیت‌های  کشورها برسد. 
برای  لازم  زمینه‌های  می‌تواند  مختلف  منابع  در  عظیم 
پیشرفت کشور و صعود به قله‌های علمی و آرمانی مرجعیت 

.)Ghavamabadi et al., 2015( در جهان را فراهم کند
علمی1،  منابع  شامل  لاتین  فرهنگ  در  مختلفی  واژگان 
رهبری  علمی4،  سنخیت  علمی3،  اقتدار  علمی2،  مراجع 
علمی8  داور  علمی7،  مرجع  دانشگاهی6،  رهبری  علمی5، 
حدودی  تا  کدام  هر  و  شده‌اند  بررسی  مدیریت9  مراجع  و 
مرجعیت  معنایی  بار  از  بخشی  حداقل  یا  نزدیک  معانی 
هیچ  می‌دهند؛  پوشش  را  خاص  دیدگاهی  یا  نگاه  از  علم 
توان بیان معنایی مرجعیت علمی  از واژه‌های لاتین  کدام 
پوشش  را  آن  مفهوم  از  بخشی  فقط  کدام  هر  و  نداشته  را 

)Seyed Javadeyn et al., 2012(. می‌دهند
مرجعیـت  مفهـوم  تبیین  برای  انگلیسی  زبان  در  امروزه 
زبان  در  اما  می‌شود؛  استفاده  گورو10  واژهٔ  از  بیشتر  علمی 
 Taban et al.,( .فارسی واژهٔ مرجعیت مفهوم عمیق‌تری دارد
ادبیات  در  ویژه  طور  به‌  علمی  مرجعیت  مفهوم  به   )2016
Sci� انگلیسی  واژهٔ  ایران اشاره شده است.   معاصر توسعهٔ 

برای  انگلیسی  برگردان  مناسب‌ترین   entific Supremacy
مفاهیم  هم‌زمان   Supremacy واژهٔ  زیرا  است،  مفهوم  این 
رفعت15  یا  افراشتگی  مزیت14،  تفوق13،  سبقت12،  تعالی11، 
کدام از این مفاهیم بخشی  را در دل خود نهفته دارد و هر 
از مفهوم بسیط »مرجعیت« را در گفتمان معاصر مرجعیت 

1. Scientific Reference
2. Scientific Referral
3. Scientific Authority
4. Scientific Authenticity
5. Scientific Leadership 
6. Academic Leadership 
7. Scientific Referee 
8. Scientific Referent
9. Management Gurus
10. Guru
11. Excellence
12. Overtaking
13. Superiority
14. Advantage
15. Sublimity

احمد  آزادی  تحقیق   در  می‌دهند.  شکل  ایران  در  علمی 
مرجعیت  با  که  واژه‌هایی  از  دیگر  برخی  آبادی16)2022( 
رهبری  است:  شده  آورده  ادامه  در  هستند  مرتبط  علمی 
علمی17، برتری و رهبری در فعالیت‌های پژوهشی18، رهبری 
علمی21،  پیشرو  کشورهای  فکری20،  رهبری  کارآفرینانه19، 
رهبران  علمی23،  تسلط  علمی22،  پژوهش  در  پیشگامی 
گروه‌های علمی26. بر  تحقیق24، شایستگی علمی25، رهبران 
Scientific Suprem� اساس تحقیقات انجام‌شده عبارت﻿ 

acy را اولین‌بار در سال 19۷۰ جوزف بن دیوید27 در مقاله‌ای 
در  علمی28  مرکز  جایگاه  در  فرانسه  نزول  و  صعود  عنوان  با 
)Haji Ahmadi, 2019(. مجلهٔ فرانسوی »مینروا29« به کار برد
اولین بازنمایی مفهوم مرجعیت علمی در اسناد توسعهٔ 
ی« است.  علمی کشور در »سیاست‌های کلی علم و فنّاور
و  علم  سیاست‌های  جمله  از  کشور  کلان  سیاست‌های 
ی مطابق بند یک اصل 110 قانون اساسی توسط رهبری  فنّاور
انقلاب تعیین می‌شوند. در بند یک این سند بر لزوم »جهاد 
ی  فنّاور و  علمی  مرجعیت  کسب  هدف  با  علمی  مستمر 
 )Hosseini et al., 2019(. است  شده  کید  تأ جهان«  در 
کشور به‌  گذشته در اسناد بالادستی و قوانین  در سال‌های 
صورت صریح و گاهی ضمنی به مرجعیت در حوزهٔ علم و 
ی اشاره شده است که می‌توان به موارد زیر اشاره کرد: فنّاور

• سند چشم‌انداز جمهوری اسلامی ایران در افق 1404 دستیابی 	
به جایگاه اول علمی و فنّاوری در سطح منطقه؛

• سیاست‌های کلی علم و فنّاوری: کسب مرجعیت علمی در 	
جهان، ارتقای جایگاه جهانی کشور در علم و تبدیل ایران به 

قطب جهان اسلام؛

• اقتصاد 	 پیشتازی  مقاومتی:  اقتصاد  کلی  سیاست‌های 
دانش‌بنیان  اقتصاد  اول  رتبهٔ  به  دستیابی  و  دانش‌بنیان 

منطقه؛

16. Azadi Ahmadabadi
17. Academic leadership, (Klavans and Boyack, 2008)
18. Dominance and leadership in research activities, (Dima and 
Ghinea, 2016)
19. Entrepreneurial leadership, (González-Alcaide, 2017)
20. Intellectual leadership, (Renko, 2015)
21. Leading scientific countries, (Wagner, 2018)
22. Scientific Research Dominance, (Trimble, 2017)
23. Scientific Hegemony, (Decoteau and Daniel, 2020)
24. Scientific competence, (Gallardo Gil, 2012) 
25. Research leaders, (Hemlin, 2006)
26. Scientific group leaders, (McGrail, Rickard and Jones, 2006)
27. Josef ben David 
28. The Rise and Decline of France as a Scientific Centre
29. Minerva
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• : دستیابی به جایگاه اول علمی در 	 نقشهٔ جامع علمی کشور
جهان اسلام و احراز جایگاه برجستهٔ علمی و الهام‌بخش در 

جهان؛

• قانون برنامهٔ پنجم توسعه: دستیابی به جایگاه دوم علمی در 	
منطقه و دستیابی به جایگاه دوم فنّاوری در منطقه؛

• کمّی 	 تولید   12 رتبهٔ  به  دستیابی  توسعه:  ششم  برنامهٔ  قانون 
مقاله‌ها در دنیا؛

• و 	 اثربخش  توسعهٔ  و  علمی  مرجعیت  دولت:  تحول  سند 
و  منطقه‌ای  سطح  در  علمی  همکاری‌های  الهام‌آفرین 

جهانی؛

لایحهٔ برنامهٔ هفتم توسعه: رتبهٔ 14 در جهان از نظر کمّیت 
تولید علم به استناد پایگاه‌های معتبر بین‌المللی، رتبهٔ 50 
در جهان از لحاظ تعداد اختراعات ثبت‌شدهٔ خارجی، رتبهٔ 
ی )GII(1، رتبهٔ 2 در منطقه در  42 در شاخص جهانی نوآور
 Bagheri( بالا2  به  متوسط  ی  فنّاور با  محصولات  صادرات 

.)Moghadam et al., 2018
اهداف مرجعیت که در اسناد بالادستی ذکر شده است 
ی  فنّاور و  علم  اول  جايگاه  به  دستيابی   : از عبارت‌اند 
برجستهٔ  جايگاه  احراز  اسلام،  جهان  و  منطقه  سطح  در 
علمی و الهام‌بخش در جهان اسلام و دنیا، تحقق اقتصاد 
و  نوين  ی‌های  فنّاور و  علوم  به  دستيابی  دانش‌بنیان، 
و  علوم  حوزه‌های  در  ی  همکار دانش‌‌بنیان،  محصولات 
توسعهٔ  و  علم  تولید  بین‌المللی،  معتبر  کز  مرا با  ی  فنّاور
گسترش  گسترش مرزهای دانش،  ی و  ی و نظریه‌پرداز نوآور
و  سازنده  تعامل  و  بین‌المللی  فعال  تعاملات  و  ی  همکار
Azadi Ah� کشورها ). ی با سایر  )مؤثر در حوزهٔ علم و فنّاور

 )madabadi, 2021
مطالعات  پژوهش  پیشینهٔ  بودن  وسیع  به  توجه  با 
مرجعیت  یت  محور با  فارسی  مقاله‌های  صورت‌پذیرفتهٔ 
علمی دانشگاه‌ها در سال‌های ۱۳۹۰-۱۴۰۳ به‌ صورت کامل 
مرجعیت  دربارهٔ  پیشین  پژوهش‌های  است.  شده  بررسی 
نهادی،  اقتدار  مانند  مختلفی  جنبه‌های  بر  عمدتاً  علمی 
اغلب  اما  بوده‌اند،  متمرکز  دانش  تولید  و  اجتماعی  تأثیر 
فاقد مدلی منسجم و جامع برای تبیین مرجعیت علمی‌اند. 
ی در  تأثیرگذار توانایی  را  برخی پژوهش‌ها مرجعیت علمی 
تعریف  کیفیت  با  دانش  تولید  یا  علمی  ی  سیاست‌گذار
ابعاد  به  و  بوده  این تعریف‌ها غالباً یک‌جانبه  اما  کرده‌اند، 
کافی نکرده‌اند.  چندگانهٔ مرجعیت در جوامع علمی توجه 

1. Global Innovation Index
2. High-Tech

‌صورت  به  پیشین  مطالعات  از  ی  بسیار این،  بر  علاوه 
نفوذ  یا  مشروعیت   ، اعتبار مانند  ویژگی‌هایی  به  کنده  پرا
پرداخته‌اند بدون آنکه چهارچوبی یکپارچه برای ارتباط این 
شکل‌گیری  در  مانعی  کندگی  پرا این  دهند.  ارائه  ویژگی‌ها 
را در  از مرجعیت علمی شده و شکاف‌هایی  درکی جامع 

ادبیات پژوهش ایجاد کرده است.
فقدان مدل‌های نظری منسجم در پژوهش‌های پیشین 
و  پویا  پدیده‌ای  که  علمی  مرجعیت  تحلیل  توانایی 
کاستی‌ها  این  است.  کرده  محدود  را  است  چندوجهی 
نه‌ فقط به  که  یکردی جامع‌تر است  نیاز به رو نشان‌دهندهٔ 
ی و نهادی بلکه به سایر جنبه‌های مرجعیت  ابعاد ساختار
کند تا بتوان مدل مفهومی منسجمی برای  علمی نیز توجه 
این پدیده ارائه داد. به‌ علت اختصار نتیجهٔ این مطالعات 

به‌ صورت جدول در پیوست مقاله آمده است.

۲.روش‌شناسی پژوهش
پژوهش‌های  نتیجهٔ  که  ترکیبی  پژوهش‌های  انجام  امروزه 
قرار  علمی  جامعهٔ  اختیار  در  ترکیبی  صورت  به  را  گذشته 
فرامطالعه3  یکرد  رو است.  یافته  روزافزون  گسترش  می‌دهد 
گذشته است.  یکردی مناسب برای ترکیب پژوهش‌های  رو

.)Sohrabi et al., 2011(
پژوهش حاضر از نوع کیفی است که راهبرد استفاده‌شده 
و  اطلاعات  فراترکیب،  است؛  فراترکیب4  روش  آن  در 
مرتبط  کیفی  مطالعات  سایر  از  استخراج‌شده  یافته‌های 
کردن نگرشی  با فراهم  و  را بررسی می‌کند  با موضوع مشابه 
جدید  موضوعات  کشف  به  محققان  برای  نظام‌مند 

. )Sandelowski and Barroso, 2007(می‌پردازد
روش  کتابچهٔ  در   2007 سال  در  باروسو5  و  ساندلوسکی 
فراترکیب مراحل هفت‌گانه‌ای برای این روش معرفی کردند. 
در این پژوهش نیز الگوی ساندلوسکی و باروسو در شکل 

.)Sandelowski and Barroso, 2007( 1 به کار رفته است
که  است  توصیفی  و  کاربردی  پژوهشی  حاضر  پژوهش 
بین  ایران  در  علمی  مرجعیت  پژوهش‌های  بر  تمرکز  با 
مستقیماً  که  پژوهش   38 تعداد  به   1403 تا   1390 سال‌های 
به موضوع مرجعیت علمی در ایران پرداخته بودند با روش 
نمونه‌گیری نظری و غیرتصادفی به شرحی که در ادامهٔ مقاله 
بیان می‌شود به عنوان داده‌های پژوهش دست یافت؛ برای 
یافتن پژوهش‌های مرتبط اعم از کتاب، پایان‌نامه و مقاله‌ها 

3. Meta study
4. Meta synthesis
5. Sandelowski and Barroso
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کلیدواژه‌های »مرجعیت علمی«، »الگوی مرجعیت علمی 
شد  استفاده  علمی«  »رهبری  و  علمی«  »اقتدار  دانشگاه«، 
محتوا،  چکیده،  عنوان،  مانند  متفاوت  پارامترهای  از  و 
کیفیت روش پژوهش برای انتخاب پژوهش‌ها  دسترسی و 
گرفته شد؛ برای دستیابی به یافته‌های پژوهش مراحل  بهره 

هفت‌گانه به شرح ذیل انجام شد:

 2-1. تنظیم سؤال پژوهش

تأثیر  آن‌ها  از  که  مختلفی  شاخص‌های  با  پژوهش  سؤال 
گرفته و بر آن‌ها اثرگذار است در ارتباط است. برخی از این 
زمانی،  محدودهٔ  ی،  آمار جامعهٔ   : از عبارت‌اند  شاخص‌ها 
چه  پارامترهای  از  معمولاً  سؤال‌ها  این  مکانی.  محدودهٔ 
 ،)Who( چه کسی یا جامعهٔ مطالعه‌شونده ،)What( چیزی
چه زمانی )When( و چه روشی )How( استفاده می‌کنند. 

در این پژوهش این سؤال‌ها بررسی شده‌اند:

۲-۲. بررسی نظام‌مند متون

پژوهشگاه  اینترنتی  پایگاه‌های  به  منابع  ی  جمع‌آور برای 
پایگاه  ک(،  )ایراندا ایران  اطلاعات  ی  فنّاور و  علوم 
مقاله‌های  دانشگاهی،  جهاد   ، نور تخصصی  مجله‌های 

جامع  پرتال  و  نشریه‌ها  پایگاه   ، کشور کنفرانس‌های  علمی 
علوم انسانی کشور مراجعه شد.

۲-۳. جست‌و‌جو و انتخاب متون مناسب

چهار  در  حاضر  پژوهش  در  انتخاب  و  بازبینی  فرایند 
کتاب،  مرحله انجام شد؛ در مرحلهٔ اول همهٔ منابع اعم از 
 1403 تا   1390 سال‌های  زمانی  بازهٔ  بین  مقاله  و  پایان‌نامه 
بودند  پرداخته  ایران  در  علمی  مرجعیت  موضوع  به  که 
تحقق  علمی،  مرجعیت  کلیدواژه‌های  جست‌وجوی  با 
که  ی و علم شناسایی شد  مرجعیت علمی، سیاست‌گذار
استاندارد  و  شفاف  ارائهٔ  برای  بود.  پژوهش   139 آن  نتیجهٔ 
پریسما1  نمودار  مطالعات  انتخاب  و  جست‌وجو  فرایند 
ارائه شده است. این نمودار مراحل شناسایی  در نمودار ۱ 
عنوان،  اساس  بر  پژوهش   72 غربالگری  پژوهش،   139
یابی صلاحیت 49 پژوهش بر اساس چکیده و محتوای  ارز
می‌دهد.  نشان  را  پژوهش   38 نهایی  انتخاب  و  کامل، 
با  علل حذف مطالعات در هر مرحله شامل عدم‌تناسب 
موضوع مرجعیت علمی، فقدان انسجام نظری، یا تمرکز بر 
موضوعات غیرمرتبط بود. در مرحلهٔ اول )شناسایی2( 139 
پایگاه‌هایی  در  کلیدواژه‌ها  از طریق جست‌وجوی  پژوهش 

1. PRISMA
2. Identification

شکل 1: فراترکیب به روش ساندلوسکی و باروسو

جدول1: سؤال‌های تنظیم‌شده برای پژوهش

پاسخ پرسشپارامتر پرسشی

Whatچه چیزی
تعریف جامع مرجعیت علمی، اهداف، ابعاد، شرایط، راهبردها، موانع، پیامدها، شاخص‌‌‌‌های ارزیابی و 

الگوی تحقق مرجعیت علمی

همهٔ نشریه‌ها و پایگاه‌های دادهٔ داخلیWhoچه جامعه‌ای

۱۳۹۰ـWhen۱۴۰۳محدودهٔ زمانی

فراترکیبHowچه روشی
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، و غیره شناسایی  ک، مجله‌های تخصصی نور مانند ایراندا
شدند. پژوهش‌های غیرمرتبط که صرفاً در عنوان یا چکیده 
در  واقع  در  اما  داشتند،  علمی  مرجعیت  به  اشاره‌ای 
موضوعی کاملاً متفاوت نگارش شده بودند یافت شد که با 
بررسی عنوان‌های آثار پژوهشی و مواردی که در عنوان کاملاً 

متفاوت بود کنار گذاشته شدند.
در مرحلهٔ دوم )غربالگری1( پس از حذف موارد غیرمرتبط 
به  که  مواردی  ماندند.  باقی  پژوهش   72 عنوان  اساس  بر 
کلی با اهداف پژوهش متفاوت بود حذف شد و فقط  طور 
مرجعیت  به  و  داشته  تناسب  عنوان  در  که  پژوهش‌هایی 
علمی پرداخته بودند به دقت بررسی شدند. این پژوهش‌ها 
معنای  به  علمی  مرجعیت  موضوع  به  که  بودند  مواردی 
یابی صلاحیت2(  واقعی پرداخته بودند. در مرحلهٔ سوم )ارز
و  مؤلفه‌ها  که  مواردی  پژوهش‌ها  چکیدهٔ  دقیق‌تر  بررسی  با 
که  شد  حذف  نداشتند  را  علمی  مرجعیت  شاخص‌های 
در نهایت با بررسی منابع شناسایی‌شده در مرحلهٔ قبل 49 

پژوهش انتخاب شد.
منابع  )شامل‌شده‌ها3(  چهارم  مرحلهٔ  در  نهایت  در  و 
تفصیلی  صورت  به  کامل  مطالعهٔ  با  قبل  مرحلهٔ  49گانهٔ 
بررسی شدند و مواردی که مستقلاً به کنکاش در مرجعیت 
 38 مرحله  این  حاصل  که  شد  احصا  بود  پرداخته  علمی 
به  عنایت  با  بود.  فرایند  ادامهٔ  جهت  قابل‌اعتنا  پژوهش 
نمونه‌گیری نظری استفاده‌شده در پژوهش و ممکن نبودن 
مراحل  با  حوزه  این  در  فارسی  مقاله‌های  همهٔ  بررسی 
در  علمی  آثار  کثر  ا که  یافت  اطمینان  پژوهشگر  ذکر‌شده 
حوزهٔ بررسی‌شونده به روش جست‌وجویی که تشریح شد در 

زمرهٔ داده‌های پژوهش حاضر قرار گرفته است.

1. Screening
2. Eligibility
3. Included

4-2. استخراج اطلاعات از متون

در مرحلهٔ چهارم، به منظور دستیابی به محتواهای برگزیده 
پژوهش‌های 38گانه مطالعه شدند و با توجه به پرسش‌های 
موانع،  شرایط،  راهبردها،  ابعاد  تعریف‌ها،  پژوهش 
پژوهش‌ها  از  ارائه‌شده  الگوهای  و  یابی  ارز شاخص‌های 
 2 جدول  در  پژوهشگران  دیدگاه  خلاصهٔ  شدند؛  استخراج 

که در پیوست مقاله قرار دارد آورده شده است.

5-2. تجزیه وتحلیل و ترکیب یافته‌ها

نظام‌مند  رهیافت  اساس  بر  داده‌ها  تحلیل  و  تجزیه  در 
کیفی  تحلیل  یکردهای  رو از  یکی  که  کوربین4  و  اشتراوس 
یهٔ داده‌بنیاد است عمل شده است؛ بدین صورت  نظر در 
که ابتدا داده‌های اولیه از طریق مطالعه مقاله‌های منتخب 
اساس  بر  سپس  شد؛  ی  جمع‌آور باز  ی  کدگذار صورت  به 
است  شده  انجام  ی  محور ی  کدگذار داده‌ها  بین  روابط 
آن  به  که  گرفته  شکل  موضوعی  طبقه‌بندی  نهایت  در  و 
ذیل  هم  کنار  در  مشابه  موضوعات  و  می‌شود  گفته  مقوله 
آن قرار می‌گیرند. بر این اساس 9 مقولهٔ تعریف‌ها، اهداف، 
ابعاد، شرایط و ظرفیت‌های لازم، راهبردها، موانع، پیامدها، 
یابی و الگوهای تحقق مرجعیت علمی از  شاخص‌های ارز

پژوهش‌های 38گانه استخراج شده‌‌اند.

2-6. کنترل کیفیت

از روش‌های پژوهش  ی  فراترکیب مانند بسیار اعتبار روش 
ساختار  شفافیت،  مانند  معیارهایی  به  منوط  کیفی 
کاربردی  فایده‌های  و  بررسی‌شده  حوزهٔ  پژوهش،  اجرای 
اولاً  کیفیت  حفظ  جهت  حاضر  پژوهش  در  یافته‌هاست. 

4. Strauss and Corbin

نمودار ۱: استخراج منابع اصلی از منابع موجود
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منابع فارسی به طور گسترده بررسی شد و ثانیاً روایت تلاش 
برای اولویت‌بندی و شناسایی دقیق تعریف‌ها و مؤلفه‌های 
کنترل  مرجعیت علمی بیان شد و با استفاده از روش‌های 
گروه  کیفیت مانند مقایسه و تأیید داده‌ها بین پژوهشگران 
اعتبار  و  داده‌ها  استخراج  در  شفافیت  پذیری،  بازتاب 

سنجی آن‌ها به تأیید گروه خبرگانی این پژوهش رسید.

۲-۷. یافته‌های پژوهش

مختلفی  تعریف‌های  به  ‌38گانه  پژوهش‌های  از  برخی  در 
آن‌ها  عمدهٔ  که  است  شده  پرداخته  علمی  مرجعیت  از 
کار پژوهشگران داخلی است. در پژوهش حافظی  حاصل 
)Hafezi et al., 2022( آورده شده است که ابهام در تعریف 
مفاهیمی همچون مرجعیت علمی که ویژگی تکاملی دارند 
در  علمی  توسعهٔ  بستر  و  شرایط  از  تابعی  و  نبوده  نقیصه 
حوزه‌های مختلف است. به علاوه نشان داده شده است 
نهادی  و  فردی  سطح  دو  هر  در  علمی  مرجعیت  مفهوم 
ارتباطی نظام‌مند می‌توانند  و این دو در  قابل‌بررسی است 
به تسهیل مرجعیت در علم بینجامند. به علاوه، مرجعیت 
جامعه  نیازهای  به  پاسخ  در  و  ی  همکار شبکهٔ  در  علمی 
مختلف  حوزه‌های  در  علمی  مرجعیت  می‌شود.  تثبیت 
علوم با توجه به کارکرد و جایگاه آن در زنجیرهٔ علم تا ثروت، 
از لحاظ نزدیک بودن به علوم بنیادی و نظری یا قرابت به 
یکرد فردگرا  بازار و کاربرد، تعابیر متفاوتی دارند. به علاوه، رو
اختصاصی  الزام‌های  نیز  مرجعیت  به  نهادگرا  یکرد  رو و 
فرد‌ـمحور  یعنی  تحلیل  سطح  خصوص  در  دارند.  را  خود 
بودن یا نهاد‌ـمحور بودن مرجعیت علمی باید اشاره شود که 
مرجعیت از فرد به نهاد و سپس به نسل‌های بعدی منتقل 
گر مرجعیت علمی در نهاد علم منتشر نشود  می‌شود لذا ا
با افول پژوهشگر از بین خواهد رفت. زیرا مرجعیت در علم 
برخلاف مرجعیت دینی پایدار نبوده و بدون تلاش اثربخش 
ی از سوی اجتماع علمی به چالش  پژوهشگر مرجع بودن و

کشیده می‌شود.

2-7-1. مقولهٔ اول: تعریف مرجعیت علمی

از  جامع  تعریفی  ارائهٔ  دنبال  به  پژوهش  از  بخش  این  در 
کدام  هر  مستخرج  تعریف‌های  هستیم.  علمی  مرجعیت 
به نحوی سعی در بیان اهمیت مرجعیت علمی داشته‌اند، 
اما در میان آن‌ها ما به دنبال تعریفی هستیم که دارای روش، 
را مبنای  سطح و رفع موانع باشد. بنابراین ویژگی‌های زیر 
ویژگی‌ها  این  می‌دهیم؛  قرار  تعریف‌ها  از  دقیق‌تر  انتخاب 

در جلسه‌های خبرگانی تهیه شده است.

و  خلق  به  علم  مصرف  از  فراتر  دانش:  توسعهٔ  و  تولید 
کید داشته باشد. ی علمی تأ نوآور

سطح  دو  هر  در  باید  مرجعیت  بین‌المللی:  و  ملی  ابعاد 
معتبر باشد.

دانشگاه‌ها،  ی  توانمندساز شامل   : پایدار ظرفیت‌سازی 
پژوهشگران، و توسعهٔ زیرساخت‌ها باشد.

و  کشور  نیازهای  با  مستقیم  ارتباط  جامعه:  مسائل  حل 
جهان داشته باشد.

در  مشارکت  خط‌مشی‌گذاری:  و  تصمیم‌گیری 
تصمیم‌گیری‌های علمی جهانی داشته باشد.

اساس  بر  )محقق‌ساخته  علمی  مرجعیت  جامع  تعریف 
می‌شود  گفته  جایگاهی  به  علمی  مرجعیت  فراترکیب(: 
و  توسعه،  تولید،  توانایی  علمی  نهاد  یا  گروه  فرد،  آن  در  که 
که  به‌گونه‌ای  دارد  را  تأثیرگذار  و  نوآورانه  دانش  گسترش 
اصلی  مسائل  حل  علمی،  جریان‌های  هدایت  موجب 
جامعه و ارتقای ظرفیت‌های آموزشی و پژوهشی در سطح 

ملی و بین‌المللی شود.
و  کشف  در  پیشگامی  بر  علاوه  علمی  مرجعیت 
در  ی  تاثیرگذار بر  جدید  ی‌های  فنّاور و  نظریه‌ها  توسعه 
ی‌های علمی، تربیت پژوهشگران و نخبگان  سیاست‌گذار
کید  تأ نیز  جوامع  فرهنگی  و  علمی  نظام  به  شکل‌دهی  و 
گسترده،  استنادپذیری  مستلزم  جایگاه  این  تحقق  دارد. 
برای  پایدار  زیرساخت‌های  ایجاد  و  مؤثر  علمی  تعاملات 
ی است. در ادامه با استفاده از یافته‌های  تولید دانش و نوآور
موضوع‌های  از  انتزاع  صورت  به  کلی  مقولهٔ   7 پژوهش 
پژوهش در قالب‌های ابعاد، راهبردها، شرایط و ظرفیت‌ها، 
موانع، پیامدها، شاخص‌های مرجعیت علمی و الگوهای 
تحقق مرجعیت علمی به جهت پاسخگویی به سؤال‌های 

تحقیق طبقه‌بندی شده است.

2-7-2. مقولهٔ دوم: ابعاد مرجعیت علمی

که  دانست  کلان‌فرایندی  می‌توان  را  علمی  مرجعیت 
کشور و بالندگی تمدن اسلامی‌‌‌ایرانی  پیشرفت همه‌جانبهٔ 
مقولهٔ  به  سطحی  یکرد  رو است.  آن  غایی  دستاوردهای 
را  استنادها  تعداد  و  مقاله‌ها  تعداد  فقط  معمولاً  مرجعیت 
که می‌توان آن‌ها  کشورهایی  که مزیت  می‌شمارد، در حالی 
مرجعیت  شرایط  واجد  مشخصی  علمی  حوزه‌های  در  را 
دانست بیش از تولید مقاله‌ها است. بنابراین، دستیابی به 
مرجعیت علمی در وهلهٔ اول مستلزم درک ماهیت آن به ویژه 
کشور و سپس تحلیل راهبردهای دستیابی به آن  در بافتار 
است )Alizadeh and Kowsari, 2010(. مرجعیت علمی 
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گاهانه در زمینه‌های  برای پیشرفت دانش و تصمیم‌گیری آ
ی  خط‌مشی‌گذار دانشگاهی،  کز  مرا جمله  از  گون  گونا
از  علمی  مرجعیت  است.  ی  ضرور صنعت  و  عمومی 
مقاله‌های  نخبگی،  و  خبرگی  نظیر  گونی  گونا ابعاد  طریق 
علمی، ارجاع‌ها و منابع مرجع، کتاب‌ها، اجماع نخبگانی، 
شکل  دانشگاه‌ها  و  پژوهشی  مؤسسه‌های  و  سازمان‌ها 

.)Rezaian, 2024( می‌گیرد

2-7-3. مقولهٔ سوم: شرایط و ظرفیت‌های لازم برای رسیدن 
به مرجعیت علمی

باقری مقدم )2018( 1 معتقد است دو راهکار برای حرکت 
: در مسیر مرجعیت علمی هست که عبارت‌اند از

• شناسایی و معرفی ظرفیت‌ها و توانمندی‌های خود و تقویت 	
آن و استفادهٔ صحیح از آن؛

• در 	 مرجعیت  قابلیت  با  توانمندی‌هایی  و  ظرفیت‌ها  ایجاد 
خود.

ی  دو شرط فوق بیانگر این موضوع است که با ظرفیت‌ساز
صحیح می‌توان به مرجعیت علمی دست یافت. این امر به 
تعبیر مقام معظم رهبری جهاد مستمر علمی را می‌طلبد و 
این راهکار به نوعی دربرگیرندهٔ مفهوم آینده‌نگری است، چرا 
امکان‌سنجی  به  نیاز  و  ناموجود  ظرفیت‌های  شناخت  که 
آن‌ها بر اساس شرایط موجود و آینده مستلزم نگاه به آینده 
و چشم‌اندازهای حوزهٔ موضوعی خاص است. آينده‌نگری 
با ابعاد خاص آن همان‌طور که بیک‌زاده2 و دیگران )2010( 
كه با  کرده‌اند مشتمل بر مجموعهٔ تلاش‌هايی است  اشاره 
از تجزيه و تحليل منابع، الگوها و عوامل تغيير و  استفاده 
يا ثبات به تجسم آينده‌های بالقوه و برنامه‌ريزی برای آن‌ها 
می‌پردازد و منعكس میك‌ند كه چگونه از دل تغييرات امروز 
 )2015( دیگران  3و  قوام‌آبادی  می‌شود.  تولید  فردا  واقعیت 
ی و زمینه‌ای را برای رسیدن به مرجعیت 

ّ
دو نوع شرایط عل

علمی بر می‌شمارد: 
• اصلاً 	 نشوند  ایجاد  اگر  که  است  شرایطی  ی 

ّ
عل شرایط 

نمی‌توانیم به مرجعیت علمی برسیم و به علت این شرایط 
است که ما به دنبال کسب مرجعیت علمی هستیم. شرایط 
: سرمایهٔ  ی شناسایی‌شده در الگوی نظام‌مند عبارت‌اند از

ّ
عل

 ، کشور علمی  افتخار  پر  یخ  تار انسانی،  استعداد  و  طبیعی 
خاص  شرایط  و  اقتضائات  مذهبی،  و  دینی  توصیه‌های 

1. Bagheri Moghadam
2. Beikzadeh
3. Ghavamabadi

جمهوری اسلامی ایران.

• بتوان 	 تا  بسترهایی  وجود   : از عبارت‌اند  زمینه‌ای  شرایط 
زمینه‌های  داد.  انجام  را  مناسب  راهبردهای  و  اقدامات 
فرهنگی و اجتماعی، زمینه‌های مذهبی و دینی، زمینه‌های 
زمینه‌های  و  کارآفرینانه  و  تحولی  زمینه‌های  ساختاری، 

.)Ghavamabadi et al., 2015( نهادی

برای   )2023( ی‌خواه4  صدر و  افتاده  مرتضی  تحقیق  در 
حفاظت  و  حمایت  علمی  مرجعیت  اهداف  به  رسیدن 
ی تلقی شده  ابعاد مهم و ضرور از  از نخبگان علمی یکی 
و  لزوم سازندگی  لزوم تکریم نخبگان،  است و سه مضمون 
نخبگان  مسئولیت‌پذیری  اهمیت  و  نخبگان  از  صیانت 

بسیار مهم عنوان شده است.
از  یکی  که  است  آمده   )2013( محمودی5  تحقیق  در   
کشور و رسیدن  بایسته‌های اصلی توسعة علم و دانش در 
کادمیک در کشور است.  به مرجعیت علمی توسعة آزادی آ
آزادی  یس،  تدر و  تحقیق  آزادی  شامل  کادمیک  آ آزادی 
تبادل و انتشار دانشگاهی، و یکپارچگی پردیس، استقلال 

نهادی دانشگاه، و آزادی بیان علمی و فرهنگی می‌شود. 
یكی  که  است  آورده  خود  پژوهش  در   )2019( رضایی6  
که می تواند در رشد و توسعه تمامی علوم، به  از ابزارهايی 
ويژه علوم انسانی نقش داشته باشد، توسعه مطالعات ميان 

رشته ای است. 
رهبری  تأثیر   )2010( دیگران  و  محمودی7  پژوهش  در 
شده  بررسی  دانشگاه‌ها  علمی  مرجعیت  بر  دانش‌محور 
 ، چشم‌انداز قبیل  از  دانش‌محور  رهبری  مؤلفه‌های  است. 
تفکر  استراتژیک،  تفکر  دانش،  خلق  دانش،  تسهیم 
سرعت  انگیزش،  کاریزما،  بودن،  قابل‌اعتماد  سیستمی، 
مسئله،  حل  توانایی   ، یادگیری  نوآورانه،  عملکرد  ی،  نوآور
شده  اشاره  رهبر  صفت‌های  و  دانش  مدیریت  فرایندهای 
آینده‌نگری،  انگیزش،  چون،  مؤلفه‌هایی  که  چرا  است، 
و  مهارت‌ها  از  غیره  و  انگیزه  ی،  توانمندساز شکیبایی، 

ویژگی‌های رهبران همسو است.
که دستیابی به  در پژوهش مقدسی)2021( 8 آمده است 
رهبری يا مرجعیت علمی فقط از يک مسیر می‌گذرد و آن 
، شرکت‌های  ی است. شرکت‌های نوآور هم نظام ملی نوآور
شرکت‌های  اولیه،  مواد  و  وسايل  قطعات،  تدارک‌بینندهٔ 

4. Oftadeh and Sadri khah
5.  Mahmoudi Topkanloo
6.  Rezaei and Falsafi
7. Mahmoudi
8. Moghaddisi
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سرمايه‌گذار  شرکت‌های  و  مالی  سازمان‌های  رقیب، 
آموزشی  نهادهای  مصرف‌کنندگان،  يا  مشتريان   ، خطرپذير
و پژوهشی، دولت، شرکت‌های واسطه‌ای تحقیق و توسعه 
اجزای  از  بین‌المللی  مشارکت‌کنندگان  و  ی،  فنّاور و  علم 
دارای  که  دانشگاهی  هستند.  ی  نوآور ملی  نظام  مهم 
و  شهر  بلکه  دانشگاه  نه‌فقط  می‌تواند  است  رقابتی  مزیت 
قطب  به  را  است  شده  واقع  آن  در  دانشگاه  که  منطقه‌ای 
کند. در تحقیق طاهری‌نیا1 و دیگران )2010(  علمی تبدیل 
نظر دانشگاه فرانسلی یا نسل اِن‌‌ ـــ اُم دانشگاه‌ها مطرح شده 
جای  به  دانشگاه‌ها  ـــ ‌اُم  اِن  نسل  اساس  همین  بر  است. 
پایدار  اصل  سه  بر  انقضایی  و  انفعالی  اقتضایی،  سه‌گانهٔ 
جامعیت،   : از عبارت‌اند  که  است  استوار  مستحکم  و 
هر  از  بیش  را  عنصر  سه  این  هوشمندی.  و  چندساحتی 
یافت.  حکمت‌بنیان  دانشگاه  الگوی  در  می‌توان  الگویی 
منظور از جامعیت عبارت است از توجه توأمان به جوانب 
مختلف پدیده‌ها و پرهیز از افتادن در حصار محدود یک 
نیاز مقطعی؛ شاید بتوان معنای جامع جمیع جهات بودن 
که تداوم آن را در بستر  کار برد، جایی  را برای این عنصر به 
که  زمانی در نظر دارد. مفهوم چندساحتی بدین معناست 
محدود  بشر  مادی  نیاز  و  معاش  تأمین  به  فقط  دانشگاه 
نمی‌شود، بلکه به تعالی بشر هم توجه دارد که در آن انسان 
از  بیش  دانشگاه  می‌کند.  پیدا  دست  انسانی  کمالات  به 
تحول‌آفرینی  نقش  باشد  پیرامون  تحولات  از  متأثر  آنکه 
تعامل  پیرامون  محیط  با  و  کند  ایفا  فعالی  کنش‌گری  و 

هوشمندانه داشته باشد.
در پژوهش حسینی2 و دیگران )2019( به منظور دستیابی 
که  به مرجعیت علمی ایجاد ظرفیت‌هایی ذکر شده است 

در ادامه به آن‌ها پرداخته می‌شود: 
ذی‌نفعان شامل کارکنان، اعضای هیئت‌علمی و مدیران 
ی و شرح  باید برای هر موضوعی آموزش ببینند. جریان کار
وظایف مانند دانشگاه‌های مطرح در تراز جهانی باید برای 
هر فرد در مجموعهٔ دانشگاه روشن، شفاف و قابل‌فهم باشد 
ی صورت  ی( و به اندازهٔ کافی نیز مستندساز )فرهنگ ساز
گرفته باشد؛ تحلیل تجربه و عملکرد دانشگاه‌های تراز اول 
نشان می‌دهد مهم‌ترین پتانسیل دانشگاه‌هایی که به مرجع 
توانمندی  علمی  هیئت  اعضای  شده‌اند  تبدیل  علمی 
با  ارتباط  آموزش،  از  اعم  مختلف  زمینه‌های  در  که  است 
نظام  سرآمدند.  علمی  ی‌های  همکار پژوهش،  صنعت، 
را جذب می‌کند. دانشجویانی  کارآمد دانشجویان مستعد 

1. Taherinia et al.
2. Hosseini

ی می‌دهند. به این افراد  که در امر پژوهش استادان خود را یار
گرنت  باید نظام  از سراسر جهان توجه شود؛ دانشگاه  باید 
کارآمد برای امور پژوهش تعریف کند. آنچه دانشگاه  بسیار 
پژوهش‌های  می‌کند  معرفی  جهانی  جامعهٔ  به  ابتدا  در  را 
در  که  است  ی‌هایی  نوآور و  کاربردی  استناد،  پر   ، مؤثر
مدیران  ویژهٔ  توجه  باید  پژوهش  می‌شود.  انجام  دانشگاه 
دانشگاه را جلب کند؛ در دانشگاه‌های برجسته هنجار این 
به  باید  سیستم  کنند.  کار  سختی  به  باید  اعضا  که  است 
که عضو هیئت علمی در درون دانشگاه در  گونه‌ای باشد 
ی دانشگاه  خدمت آن و در بیرون دانشگاه عامل برندساز
پایدار  و  مطمئن  مالی  منابع  از  بتواند  باید  دانشگاه  باشد. 
تعالی  و  سرآمدی  به  دستیابی  نیازمندی‌های  تأمین  برای 
در حوزهٔ مرجعیت علمی بهره‌مند باشد. مشارکت خیرین، 
و  ملی  فضای  در  مرتبط  نهادهای  سایر  و  صنعت  بخش 
حوزه  این  در  قابل‌توجه  مصداق‌های  جمله  از  بین‌المللی 
دانشگاهی  به  شدن  تبدیل  برای  ی  گفتمان‌ساز است؛ 
ی  ضرور امری  دانشگاه  بیرون  و  درون  در  سرآمد  و  مرجع 
از  خارج  و  داخل  در  مطالبه‌گری  نوعی  است  لازم  است. 
سمت  به  دانشگاه  دادن  سوق  و  هدایت  برای  دانشگاه 
به  گیرد؛  صورت  علمی  سرآمدی  و  مرجعیت  به  دستیابی 
یکردهای میان‌رشته‌ای در حوزه‌های تخصصی  کارگیری رو
دانشگاه برای ایجاد هم‌افزایی و ارائهٔ خدمات نوین آموزشی، 
از  بهره‌مندی  در  تعیین‌کننده‌ای  نقش  فنّاورانه  و  پژوهشی 
ظرفیت‌ها و توانمندی‌های موجود در دانشگاه دارد؛ توجه 
تعریف  برای  دانشگاه  سرزمینی  و  ژئوپلیتیک  موقعیت  به 
هدف  کشورهای  با  مشترک  پژوهشی  و  آموزشی  برنامه‌های 
کند  که تبدیل  و تبدیل شدن به مرکز تعالی3در حوزه‌هایی 

.)Hosseini et al., 2019(
از  است  آمده   )2021( احمدآبادی4  آزادی  پژوهش  در 
چندبُعدی  و  گسترده  مفهومی  علمی  مرجعیت  که  آنجا 
کشور  ی  فنّاور و  علم  کلان  سیاست‌گذاران  بر  علاوه  است 
ی  فنّاور و  علم  نظام  مؤلفه‌های  و  اجزا  سایر  توجه  نیازمند 
حوزه  اصلی  متولیان  که  دانشگاه‌ها  راستا  این  در  است. 
در  را  خود  عملیاتی  برنامه‌های  هستند  پژوهش  و  آموزش 
مختلف  حوزه‌های  در  خود  دانشگاه  ی  برندساز جهت 

آموزشی و پژوهشی تدوین و اجرا کنند. 

2-7-4. مقولهٔ چهارم: راهبردهای رسیدن به مرجعیت علمی

برای تحقق مرجعیت علمی لازم است راهبردهایی تدوین 

3. Center of Ecxelence
4. Azadi Ahmadabadi
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تجویزی  جزء  و  اقدام  و  کنش  به  ناظر  راهبردها  این  شود. 
الگوی نظام‌مند برای تحقق مرجعیت علمی‌اند. در تبیین 
به  نیل  راهبردی  اولویت‌های  به  توجه  اهمیت  و  ضرورت 
مرجعیت علمی باید گفت که تمامی راهبردهای موجود به 
طور هم‌زمان نمی‌توانند به وقوع بپیوندند و لاجرم نیاز است 
ارائه‌شده  راهبردهای  شود.  تعیین  راهبردی  اولویت‌های  تا 

در مقاله‌های مذکور به صورت ذیل خلاصه می‌شود:
کرسی‌های  ی  برگزار علم،  توليد  مطلوب  سطح  ارتقای 
ارتقای   ، تفکر کانون‌های  و  ی  نظريه‌پرداز و  آزادانديشی 
پژوهشی،  و  علمی  مؤسسه‌های  انسانی  منابع  ی  بهره‌ور
و  نخبگان  تجربه‌های  و  ظرفيت  کثر  حدا از  استفاده 
و  قوانين  اصلاح  پژوهش،  و  آموزش  زمینهٔ  در  دانشمندان 
ی، اصلاح برنامه‌ها و روش‌های  مقررات مربوط به انتقال فنّاور
فعالیت‌های  و  کز  مرا کیفی  و  کمّی  ارتقای  و  آموزشی 
یابی،  ارز تقویت نظام‌های نظارت،  و  پژوهشی، ساماندهی 
ی،  فنّاور و  علم  حوزه‌های  در  رتبه‌بندی  و  اعتبارسنجی 
و  پژوهشی  علمی،  اطلاعات  و  آمار  ملی  نظام  ساماندهی 
پژوهش،  و  تحقیق  بودجهٔ  افزایش  کارآمد،  و  جامع  ی  فنّاور
تقویت عزم ملی و افزایش درک اجتماعی به اهمیت توسعهٔ 
ی، حمایت مادی و معنوی از نخبگان و نوآوران  علم و فنّاور
تقویت  و  توسعه  ی،  فنّاور و  علم  عرصهٔ  فعالیت‌های  و 
دانشگاه‌ها،  میان  فراملی  و  ملی  ارتباطات  شبکه‌های 
کز علمی، دانشمندان و پژوهشگران و بنگاه‌های توسعهٔ  مرا
کسب دانش  ی و  ی، اهتمام بر انتقال فنّاور ی و نوآور فنّاور
 ، کشور تولید محصولات در داخل  برای  و ساخت  طراحی 
تسهیل مشارکت شرکت‌های دانش‌بنیان و فنّاور و فعالان 
افزایش سهم  تولید بین‌المللی،  کشور در زنجیرهٔ  اقتصادی 
و مؤسسه‌های  تأمین مالی دانشگاه‌ها  برای  و خیریه  وقف 
ی، ایجاد قطب‌های علمی  آموزش عالی و پژوهشی و فنّاور
 Azadi Ahmadabadi,( پژوهش  تعالی  كز  مرا توسعهٔ  و 
حوزهٔ  در  تحول  علمی،  عرصهٔ  نظام‌مند  مدیریت   .)2021
علوم،  ی  اسلامی‌ساز دانشگاه،  و  حوزه  وحدت  علمیه، 
نهضت  علمی،  ی  گفتمان‌ساز اسلامی،  دانشگاه  تأسیس 
کرسی‌های  یج  ترو و  آزاداندیشی  علم،  تولید  و  ی  نرم‌افزار
تحول  نماندن،  گرد  شا و  غرب  از  یادگیری  ی،  نظریه‌پرداز
در آموزش و پرورش، تحول در نظام تعلیم و تربیت، جذب 
دانش‌بنیان،  شرکت‌های  تأسیس  نخبگان،  حمایت  و 
دیپلماسی  و  علمی  تبادل  ی،  فنّاور و  علم  ی  ی‌ساز تجار
علمی )Latifi et al., 2018(. توجه به موضوعات نوظهور و 
میان‌رشته‌ای و پشتیبانی مالی از پروژه‌های میان‌رشته‌ای، 
آموزش،  ی  بین‌المللی‌ساز تحقیقات،  ی  بین‌المللی‌ساز

معرفی مؤثر دانشگاه در سطوح مختلف، آموزش بر اساس 
دانش‌آموختگان  ی  کار زمینه‌های  کردن  فراهم  پژوهش، 
کز مطالعات بنیادین  )Hosseini et al., 2019(. تقویت مرا
قطب‌های  و  تعالی  کز  مرا از  ویژه  حمایت  با  تمدن‌ساز  و 
مجامع  در  برجسته  پژوهشگران  حضور  تسهیل  و  علمی 
با  یع منابع  توز انسانی،  و علوم  پایه  بر علوم  با تمرکز  علمی 
پژوهشگران،  کثری  حدا تربیت  منظور  به  آمایشی  یکرد  رو
یت‌گرا  مأمور کز  مرا توسعهٔ  طریق  از  بین‌المللی  نقش‌آفرینی 
عمومی،  امنیت  و  بازدارندگی  و  سیاسی  اقتدار  منظور  به 
گام برداشتن در مسیر دانش‌بنیانی اقتصاد و رفع مسائل و 
ی شرکت‌های بزرگ و  از طریق شبکه‌ساز چالش‌های ملی 
 Alizadeh( کوچک و نقش‌آفرینی در زنجیرهٔ ارزش جهانی

 .)and Kowsari, 2010
را  گونی  گونا راهبردهای  علم  عرصهٔ  در  پیشرو  کشورهای 
برای مرجعیت علمی انتخاب می‌کنند. اغلب این کشورها 
کرده‌اند.  حرکت  سیاست  این  سمت  به  ی  نوآور یکرد  رو با 
است.  خطی  فرایندی  یکرد  رو ی  نوآور یکردهای  رو از  یکی 
ی شرکت‌های بزرگ و بین‌المللی  یکرد در سنت نوآور این رو
یکرد علم‌بنیادی واحد تحقیق و توسعه  یشه دارد. در این رو ر
ی جدید را به  ی تغذیه کرده و واحد مهندسی فنّاور از فنّاور
که در نتیجه توسعهٔ اقتصادی حاصل  بازار عرضه می‌کند 
ی است. در  یکرد نظام‌مند به نوآور یکرد دیگر رو می‌شود. رو
یکرد ارتباطات پیچیده و دوگانه بین انواع تعاملات  این رو
ی مانند بنگاه‌ها و سازمان‌های مؤثر  بین عناصر فرایند نوآور
ی منظور می‌شود.  ی نوآور بر رشد اقتصادی و کاربردی‌ساز

رویکرد دیگر سبک اس‌تی‌آی1 است. در نوآوری به سبک 
اس‌تی‌آی به دو نوع از دانش یعنی چرایی و چیستی پرداخته 
یشهٔ دانش چرایی آزمایشگاه‌های تحقیق  می‌شود. مهم‌ترین ر
و توسعه2 در شرکت‌های بزرگ است. دانش چیستی بیشتر 
می‌شود.  انجام  پژوهش‌محور  مؤسسه‌های  و  دانشگاه‌ها  در 
از دانش ضمنی  که  رویکرد دی‌یو‌آی3 است  بعدی  رویکرد 
مؤلفه‌های  بین  تعاملی  یادگیری  نتیجه  در  و  می‌گیرد  بهره 
رویکرد  این  است.  تجربه  بر  مبتنی  عمدتاً  که  است  نظام 
باعث ایجاد دانش »چگونگی« می‌شود و به شدت به شرایط 
بستگی دارد. این نوع دانش اغلب در کارآموزی از یک استاد 
ایجاد  باعث  رویکرد  این  دیگر  طرف  از  می‌شود.  آموخته 
که معمولاً در نهادهایی مانند  کسی نیز می‌شود  دانش چه 
آموزش‌های تخصصی، کنفرانس‌ها و سایر مؤسسه‌ها آموزش 

1. Science Technology Innovation (STI)
2. Research and Development (R&D)
3. Driving Under the Influence (DUI)
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داده می‌شود. صنایع‌ های‌تک عمدتاً از روش اس‌تی‌آی بهره 
می‌گیرند، ولی یادگیری و نوآوری در صنایع ال‌ام‌تی1 اغلب به 

.)Latifi et al., 2018( روش دی‌یوآی انجام می‌گیرد
مراجعه‌ها  اصلی  کانون  به  شدن  تبدیل  موضوع 
چشم‌اندازهای  از  بین‌المللی  علمی  مراوده‌های  و 
دانشگاه‌های پیشرو در سراسر جهان است. به همین علت 
در تمامی اسناد راهبردی دانشگاه‌های معتبر جهان حضور 
ی شده  و نقش‌آفرینی در عرصه‌های بین‌المللی هدف‌گذار
سطح  در  مختلف  گزارش‌های  و  اسناد  بررسی  است. 
کز  مرا داشتن  برای  تلاش  که  می‌دهد  نشان  بین‌المللی 
در  ممتاز  تحقیقاتی  کز  مرا نیز  و  برتر  و  مرجع  عالی  آموزش 
کشورهای  ویژه  به  کشورها  از  ی  بسیار کلان  برنامه‌های 
ک2  توسعه‌یافته و در حال توسعه دیده می‌شود. فیلیپ آلبا
و  تعالی  خصوص  در  عالی  آموزش  بین‌المللی  مجلهٔ  در 
کس  گفته است: »هر  مرجعیت مؤسسه‌های آموزش عالی 
ی بدون یک  کشور آرزو دارد. هیچ  را  یک دانشگاه جهانی 
این  مشکل  اما  شود«.  موفق  نمی‌تواند  باشکوه  دانشگاه 
که دانشگاه جهانی چیست  کس نمی‌داند  که هیچ  است 
که چگونه باید به آن دست یافت. یکی  و سؤال این است 
از مهم‌ترین اسنادی که در خصوص چگونگی دستیابی به 
مرجعیت و تعالی جهانی تدوین شده گزارش بانک جهانی 
ی  و پژوهش  در  است.  نوشته  را  آن  سلمی3  دکتر  که  است 
کلاس جهانی  سه عامل اصلی متمایزکنندهٔ دانشگاه‌های 
بررسی  ادامه  در  که  است  شده  تعیین  دانشگاه  سایر  از 

.)Hosseini et al., 2019( شده‌اند
• از 	 نخبه  دانشجویان  و  پژوهشگران  مدرسان،  پذیرش  درگاه 

سراسر دنیا؛

• نوع بودجه دانشگاه و بالا بودن منابع مالی؛ 	

• ترکیب آزادی، استقلال و رهبری در مدیریت دانشگاه.	

جهانی  تراز  در  مطرح  دانشگاه‌های  موارد  بیشتر  در 
صاحب‌استعداد  هیئت‌علمی  اعضای  و  دانشجویان 
از  ی  بسیار برای  و  می‌کنند  جذب  جهان  سراسر  از  را 
یا  و  مستعد  دانشجویان  این  که  ندارد  اهمیتی  دانشگاه‌ها 
هستند.  کشورها  کدام  از  توانمند  هیئت‌علمی  اعضای 
را مجزا می‌کند بودجهٔ  برتر  که دانشگاه‌های  دومین عاملی 
تأمین  برتر چند منبع  آن‌هاست. مؤسسه‌های  بالای  بسیار 
هزینه‌های  و  پژوهش‌ها  برای  دولتی  پول  دارند.  بودجه 

1. Local mean time (LMT)
2. Philip Altbach
3. Salmi

و  عمومی  سازمان‌های  با  پژوهشی  قراردادهای  ستادی، 
مالی  کمک  و  شهریه  یافت  در خصوصی،  شرکت‌های 
هستند.  دانشگاه‌ها  این  مالی  منابع  دیگر  از  خیرین  از 
و  استقلال  آزادی،  ترکیب  شناسایی‌شده  عامل  سومین 
رهبری در دانشگاه‌های معتبر جهان است. دانشگاه‌های 
که  می‌کنند  فعالیت  محیطی  در  جهان  صاحب‌نام 
انتقادی،  تفکر  نامحدود،  علمی  جست‌وجوی  و  رقابت 
فضایی  چنین  در  و  می‌کند  تقویت  را  خلاقیت  و  ی  نوآور
بروکراسی‌های خشن و استانداردهای تحمیل‌شده از خارج 
عالی  آموزش  مؤسسه‌های  این  عمل  استقلال  نمی‌تواند 
به  شدن  تبدیل   .)Hosseini et al., 2019( کند  محدود  را 
کل و اجزا آن به  مرجع علمی نیازمند تغییر جدی در نظام 

عنوان مؤلفه‌های شکل‌دهنده به نظام هستند.
از  مورد  بیست   )Hosseini et al., 2019( پژوهش  در   
تجربه‌های دانشگاه‌های بین‌المللی آورده شده است. این 
دانشگاه،  تغییر  برای  انگیزه  تغییر  موارد:  شامل  تجربه‌ها 
جذب بهترین مدیران برای جذب بهترین استادان، کنترل 
کیفیت جذب کارکنان با تشکیل گروه استخدام، استخدام 
و  صاحب‌استعداد  افراد  از  فهرستی  تهیهٔ  بهترین‌ها،  کردن 
مدیران،  توسط  سخت  تصمیم‌های  اتخاذ  توانایی  موفق، 
تصمیم‌گیری  اختیار  اعطای  یاد،  ز تغییرات  از  ی  دور
گروه‌ها، انتصاب پژوهشگر برای مدیریت  بیشتر به مدیران 
یاد به مدیر دانشگاه، افزایش  دانشگاه، اعطای اختیارات ز
 ، گیر ی دست‌و‌پا از تشریفات ادار بودجهٔ تحقیقاتی، پرهیز 
دسترسی‌پذیری مدیران، تقویت ارتباط بین کارکنان اجرایی 
استادان،  به  مدیریت  آموزش  هیئت‌علمی،  اعضای  و 
»نه«  دانشگاه،  نیازهای  اساس  بر  مدیریت  گروه  انتخاب 
گفتن به دولت، ایجاد امکانات رفاهی مناسب در محیط 
ی مدیران به بیش از پنج  کار کارکنان، تدوام دورهٔ  کار برای 
است  دانشگاه  مدیر  توسط  مدیریت  گروه  انتخاب  سال، 

.)Hosseini et al., 2019(

۲-7-5. مقولهٔ پنجم: موانع رسیدن به مرجعیت علمی

و  موانع  علمی  مرجعیت  به  کشور  شدن  نائل  برای 
و  موانع  از  ی  بسیار دارد.  وجود  یادی  ز محدودیت‌های 
ملی  ابعاد  به  مربوط  هدف  این  به  دستیابی  مشکلات 
باید  سیاست‌گذاران  است.  علمی  مرجعیت  داخلی  و 
ی  سعی کنند که موانع موجود را حذف کنند و یا تأثیرگذار
 : از عبارت‌اند  موانع  مهم‌ترین  برسانند.  حداقل  به  را  آن‌ها 
و  فرهنگی  موانع  مستکبران،  و  اسلامی  نظام  دشمنان 
و  بینشی  فکری،  موانع  ی،  ساختار کارآمدی  نا اجتماعی، 
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نشدن  تبدیل   .)Ghavamabadi et al., 2015( عقیدتی 
ملی  سطح  در  علمی  یان  جر به  دانشگاه  برجستهٔ  افراد 
مسائل  به  دانشگاه  ارشد  مدیران  شدن  درگیر  جهانی،  و 
دانشگاه،  راهبردی  مسائل  از  واماندن  نتیجه  در  و  خرد 
و  منفعلانه  اقدام  دانشگاه،  برندینگ  در  عدم‌توانمندی 
ضعف در دیپلماسی علمی با نهادهای مختلف، تأسیس 
دانش‌آموختگان  حضور  برای  قدرتمند  پژوهشگاه  نشدن 
و  متناسب  استادان،  واقعی  ی  گردپرور عدم‌شا دکتری، 
خاص  موضوعی  بر  نکردن  تمرکز  آموزش،  نبودن  منعطف 
مستمر  و  باز  تعامل  از  ترس  علمی،  فعالیت‌های  تکثر  و 
علوم‌انسانی  اندیشمندان  و  فکری  مکتب‌های  سایر  با 
و  آموزش  نبودن  پژوهش‌محور   ، کشور خارج  و  داخل 
در  پژوهشگر  متفکر  تربیت  راستای  در  عدم‌جهت‌گیری 
از  ترس  و  تصمیم‌گیری  در  تأخیر  علوم‌انسانی،  عرصه 

پیامدهای تغییر و تحول در راستای مرجعیت علمی، نبود 
مرجعیت  برای  هیئت‌علمی  اعضای  جدی  برنامهٔ  و  اراده 
با  سازنده  تعامل  جهت  برنامه  نبود  خود،  شخصی 
 Vatheghi( دانش‌آموختگان و دانشجویان دکتری دانشگاه
در  دانشگاهی  نسل‌های  کارآمدی  نا  .)Badi et al., 2021
مهاجرت   .)Taherinia et al., 2010( علمی  مرجعیت 

.)Oftadeh and Sadri khah, 2023( نخبگان

تحقق  نشان‌دهندهٔ  شاخص‌های  ششم:  مقولهٔ   .6-7-۲
مرجعیت علمی

nrisp. پایگاه  کشور در  مؤسسهٔ تحقیقات سیاست علمی 
یابی میزان تحقق مرجعیت  ارز ac.ir پنجاه و سه شاخص 
جدول  در  مذکور  موارد  همهٔ  است،که  برشمرده  را  علمی 

آورده شده است.

جدول 2: شاخص‌های نشان‌دهندهٔ‌ تحقق مرجعیت علمی 

شاخص‌های نشان‌دهندهٔ‌ تحقق مرجعیت علمیپژوهشگر

(nrisp.ac.ir, 2024)

تعداد و اسامی اعضای هیئت‌علمی جزء دو درصد پژوهشگران و دانشمندان برتر دنیا

تعداد و مشخصات استادان مدعو بین‌المللی )که حداقل یک ترم در دانشگاه تدریس داشته‌اند(

تعداد دانشجویان خارجی جذب‌شده و اعلام ملیت آن‌ها )حضوری و آنلاین(

تعداد و عنوان پژوهش‌های بین‌المللی مشارکتی طی ۵ سال اخیر

تعداد و عنوان پروژه‌های صنعتی و دولتی )قراردادهای مشاوره و پژوهشی(

تعداد و عنوان دوره‌های آموزشی مشترک با دانشگاه‌های معتبر جهان

تعداد تفاهم‌نامه‌های بین‌المللی با مراکز پژوهشی و آموزشی بین‌المللی

تعداد و عنوان کنفرانس‌های ملی و بین‌المللی برگزار‌کرده طی ۵ سال اخیر

تعداد حضور در مجامع علمی بین‌المللی

تعداد افتخارات پژوهشی از جشنواره‌های علمی و پژوهشی ملی و بین‌المللی طی ۵ سال اخیر

تعداد و عنوان کتاب‌های کامل بین‌المللی منتشرشده

تعداد و عنوان فصل‌کتاب‌های چاپ‌شده در انتشارات بین‌المللی

تعداد و موضوع اختراعات بین‌المللی

رتبه در ثبت اختراعات بین‌المللی

تعداد ارجاع‌ها و استنادها به ثبت اختراعات

تعداد ایده‌ها یا اختراعات تجاری‌سازی‌شده

تعداد و موضوع مصاحبه‌های اعضای هیئت‌علمی در رسانه‌های رسمی کشور و مقاله‌های منتشرشده در جراید کثیرالانتشار

تعداد و عنوان مقاله‌های بین‌المللی مشترک با کشورهای دیگر

تعداد و عنوان مقاله‌های JCR Q1 دانشجویان تحصیلات تکمیلی

تعداد و عنوان کرسی‌های علمی و نظریه‌پردازی ملی و بین‌المللی
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شاخص‌های نشان‌دهندهٔ‌ تحقق مرجعیت علمیپژوهشگر

(nrisp.ac.ir, 2024)

رتبهٔ علمی در رتبه‎بندی‌های جهانی

تعداد قطب‌های علمی)کانون‌های عالی پژوهشی و آموزشی نمونه(

همکاری با دانشگاه‌های معتبر جهان در برگزاری دوره‌های مشترک

تعداد انجمن‌های علمی میان‌رشته‌ای موضوع محور

میزان همکاری آموزشی و پژوهشی با ایرانیان مقیم خارج از کشور

تعداد فرصت‌های مطالعاتی خارج از کشور

تعداد دفترهای همکاری‌های علمی مشترک با سایر کشورها و مجامع علمی بین‌المللی

)GII( رتبه در شاخص جهانی نوآوری

رتبه در شاخص پیچیدگی فنّاوری

تعداد شرکت‌های دانش‌بنیان

میزان اشتغال‌زایی شرکت‌های دانش‌بنیان

تعداد انتقال دانش از خارج به داخل برای تولید دانش در تراز جهانی

ضریب تأثیر مقاله‌های منتشرشده در مجله‌های معتبر بین‌المللی

تعداد مجله‌های داخلی نمایه‌شده در نمایه‌نامه‌های بین‌المللی

تعداد مقاله‌های نمایه‌شده در پایگاه‌های معتبر داخلی و خارجی

تعداد کنگره‌های بین‌المللی برگزارشده

میزان جذب منابع مالی بین‌المللی

میزان صادرات محصولات/ خدمات

میزان خدمات آموزشی ارائه‌شده با اعتبار جهانی

میزان پوشش نیازهای ایران ۱۴۰۴ و مشارکت در حل مسائل ملی

تعداد اعضای هیئت‌علمی مشغول به کار یا صاحب شرکت فنّاور در پارک‌های علم و فنّاوری، مراکز رشد یا مراکز توسعهٔ 

فنّاوری

میزان افزایش درآمدهای پژوهشی دانشگاه‌ها و پژوهشگاه‌ها حاصل از تجاری‌سازی و فروش دستاوردهای پژوهشی

تعداد محصولات و خدمات دارای اعتبار جهانی

تعداد شرکت‌ها و یا مؤسسه‌های تحقیقاتی پیشرو در عرصهٔ‌ فنّاوری

تعداد شرکت‌های موجود در فهرست فوربس با فورچن ۵۰۰

تعداد شرکت‌های فعال در لبهٔ‌ فنّاوری)فنّاوری‌های برافکن(

تعداد استارتاپ‌های بین‌المللی و یونیکورن‌ها

)GVC( تعداد شرکت‌های حاضر در زنجیره‌های ارزش منطقه‌ای و جهانی

رشد فروش فنّاوری و دانش فنی

رشد ارزش سهم شرکت‌ها

حجم قراردادهای فروش فنّاوری و دانش فنی

حجم سرمایه‌گذاری در تحقیق و توسعه

تعداد حوزه‌های جدید و نوظهور فنّاوری معرفی‌شده
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۲-7-7. مقولهٔ هفتم: پیامد‌های رسیدن به مرجعیت علمی

پیامد  یازده   )Ghavamabadi et al., 2015( پژوهش  در 
و  دانش  اوج  به  رسيدن  علمی،  قله‌های  فتح  شامل: 
ی،  کشور در عرصهٔ علم و فنّاور ی، محل رجوع بودن  فنّاور
ی، الگوگيری  از دامنه‌ها به سمت قلهٔ علم و فنّاور حرکت 
اول  رتبهٔ  کسب  ی،  فنّاور و  علم  عرصهٔ  در  کشورها  ديگر 
ی در منطقه، بازگشت به دوران باشكوه تمدن  علم و فنّاور
ثروت‌آفرینی   ، کشور همه‌جانبهٔ  پیشرفت  کسب  و  اسلامی 
و رشد اقتصادی، اقتدار ملی، عزت ملی و تشکیل تمدن 
فرایند  در  نظام‌‌مند  الگوی  درست  کارکرد  نتیجهٔ  اسلامی 

تحقق مرجعیت علمی کشور ذکر شده است.

۲-7-8. مقولهٔ هشتم: مهم‌ترین الگوهای ارائه‌شده

به  رسیدن  برای  الگو   12 بررسی‌شده  پژوهش   38 بین  در 
مرجعیت علمی طراحی شده است: مدل مرجعیت علمی 
 Goodarzi and Rudy,( بنیادی  ی  مفهوم‌ساز صورت  به 
 Fayyaz and( مدل مفهومی فرایند مرجعیت علمی .)2011
منظر  از  علمی  مرجعیت  مدل   .)Afshar Kohan, 2011
مدل   .)Ghavamabadi et al., 2015( رهبری  معظم  مقام 
 Taban( اندیشمندان  زندگی  بر  فرایندی مرجعیت منطبق 
 Koushazadeh et( مدل بومی ایرانی اسلامی .)et al., 2016
 Hosseini et al.,( مدل احراز مرجعیت علمی .)al., 2019
Va�( انقلاب  رهبر  منظر  از  علمی  مرجعیت  مدل   .)20199
مرجعیت  سطح‌بندی  مدل   .)theghi Badi et al., 2021

سطحی  چند  مدل   .)Bakhtiari et al., 2017( علمی 
تحقق  مدل   .)Farazkish et al., 2022( علمی  مرجعیت 
Bagheri Mogh� آموزش عالی)  )مرجعیت علمی در حوزهٔ 
Saf�( مدل چند لایهٔ مرجعیت علمی .)adam et al., 20188
علمی  مرجعیت  لایهٔ  چهار  مدل   .)dari Ranjbar, 2013

 .)Hassanzadeh, 2023(

۲-8. مدل تحقق مرجعیت علمی

فراترکیب  فرایند  از  از هفت مقولهٔ به دست‌آمده  با استفاده 
موانع،  ظرفیت‌ها،  و  شرایط  راهبردها،  ابعاد،  اهداف،  یعنی 
صورت  به  مفهومی  مدل  یابی،  ارز شاخص‌های  و  پیامدها 
شکل ۲ برای تحقق مرجعیت علمی پیشنهاد شده است. 
ساختار مدل پیشنهادی به صورتی چیدمان شده است که 
اهداف مرجعیت علمی تعیین‌کنندهٔ مسیر کلی و چشم‌انداز 
مسیر مرجعیت علمی باشند. راهبردهای مرجعیت علمی 
تحقق  برای  اصلی  برنامه‌های  و  سیاست‌ها  بیان‌کنندهٔ 
اهداف هستند. شرایط و ظرفیت‌های رسیدن به مرجعیت 
راهبردها  اجرای  برای  لازم  زیرساخت‌های  و  عوامل  علمی 
و  چالش‌ها  علمی  مرجعیت  موانع  می‌کنند.  مشخص  را 
بیان  را  می‌شوند  راهبردها  تحقق  مانع  که  محدودیت‌هایی 
می‌کنند. پیامدهای مرجعیت علمی تأثیرات مثبت و منفی 
نهایت  در  و  را نشان می‌دهند  بین‌المللی  و  در سطح ملی 
یابی مرجعیت علمی معیاری برای سنجش  شاخص‌های ارز

میزان دستیابی به اهداف مرجعیت علمی هستند.

شکل ۲. الگوی تحقق مرجعیت علمی 
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که از الگوی حلقهٔ بسته  ویژگی مهم این الگو این است 
یابی  ارز که شاخص‌های  کرده است؛ به این معنا  استفاده 
اهداف  به  را  علمی  مرجعیت  پیامدهای  از  بازخوردی 
بازمی‌گرداند و بهبود الگو را امکان‌پذیر می‌سازد. این الگو 
را  علمی  مرجعیت  فرایند  مستمر  بهبود  و  تحلیل  امکان 
، به نوعی ترکیبی از سایر الگوهای  فراهم می‌کند. این الگو
همهٔ  دربرگیرنده  و  مطالعه‌شده  مقالهٔ   38 در  ارائه‌شده 

مؤلفه‌های آن‌هاست. 

بحث، جمع‌بندی و نتیجه‌گیری
برای  مفهومی  الگویی  طراحی  هدف  با  حاضر  پژوهش 
تحقق مرجعیت علمی در دانشگاه‌ها با بهره‌گیری از روش 
کرده  فراترکیب و تحلیل نظام‌مند ۳۸ مطالعهٔ اصلی تلاش 
کنده موجود تعریفی  با تلفیق داده‌ها و مفاهیم پرا تا  است 
جامع از »مرجعیت علمی« ارائه دهد و چهارچوبی تحلیلی 
مشتمل بر هشت مقولهٔ اصلی شامل اهداف، ابعاد، شرایط و 
یابی  ظرفیت‌ها، راهبردها، موانع، پیامدها، شاخص‌های ارز
و الگوهای تحقق را ترسیم کند. کاربست روش فراترکیب، با 
گیر و ساختارمند آن، امکان شناسایی  یکرد فرا به رو توجه 
در  اغلب  که  ساخته  فراهم  را  تحلیلی  و  مفهومی  خلأهای 
پژوهش‌های منفرد و موضوع‌محور مغفول مانده‌اند. یافته‌ها 
و  پیچیده  مفهومی  علمی  مرجعیت  که  می‌دهد  نشان 
که تحقق آن نیازمند درک و تبیین هم‌زمان  چند لایه است 

عناصر نهادی، راهبردی و ارزشیابی است. 
 ۶ کلان،  هدف   ۷ ارائه‌شده  الگوی  چهارچوب  در 
راهبرد   ۴1 ی،  ساختار و  نهادی  ظرفیت   ۲۸ اصلی،  بعد 
 53 و  پیامد   ۱۱ محتوایی،  و  ی  ساختار مانع   ۱۹ اجرایی، 
مرجعیت  اصلی  مؤلفه‌های  به‌عنوان  یابی  ارز شاخص 
در  پژوهش  اصلی  ی  نوآور شده‌اند.  شناسایی  علمی 
پژوهش‌های  کیفی  تحلیل  بر  مبتنی  ترکیبی  مدلی  تدوین 
بسته«  »حلقهٔ  منطق  بر  تکیه  با  که  مدلی  است؛  پیشین 
مستمر  ارتقای  و  اصلاح‌پذیری  بازخوردپذیری،  امکان 

ی را مهیا می‌کند. ی علم و فنّاور سیاست‌گذار
اسناد  کلان  اهداف  از  یکی  که  علمی  مرجعیت  تحقق 
حکمرانی  نظام  استقرار  مستلزم  است  کشور  بالادستی 
ی  سیاست‌گذار یکردهای  رو از  بهره‌گیری  و  کارآمد  علمی 
مبتنی بر شواهد و داده‌های معتبر است. در این راستا، با 
استفاده از مدل به دست‌آمده موارد ذیل برای برای ارتقای 
حکمرانی  و  ی  سیاست‌گذار حوزهٔ  در  علمی  مرجعیت 

علمی پیشنهاد می‌شود:

کید  تأ با  فنّاورانه  و  علمی  زیرساخت‌های  تقویت  1ـ 
 28 شناسایی  به  توجه  با  امر  این   : پایدار ی  ظرفیت‌ساز بر 
مرجعیت  زیربنای  می‌تواند  ی  ساختار و  نهادی  ظرفیت 
منابع  ی  ظرفیت‌ساز به  ویژه  توجه  کند.  تقویت  را  علمی 
ی پژوهشگران، و طراحی سازوکارهای  انسانی، توانمندساز
برخوردار  راهبردی  اهمیت  از  نخبگان  برای  انگیزشی 
دولتی،  نهادهای  میان  هم‌افزایی  و  تعامل  ارتقای  است. 
مؤثر  مشارکت  بسترهای  ایجاد  و  صنعتی  و  دانشگاهی 
ی  فنّاور و  علم  یست‌بوم  ز اصلی  تصمیم‌گیران  میان 

ی است. ضرور
 41 شناسایی  به  توجه  با  اجرایی:  راهبردهای  تدوین  2ـ 
آموزشی  برنامه‌های  باید  سیاست‌گذاران  اجرایی  راهبرد 
گسترش  نیز  و  کنند  تقویت  را  میان‌رشته‌ای  پژوهشی  و 
علمی  شبکه‌های  در  مؤثر  حضور  و  بین‌المللی  تعاملات 
جهانی که از الزام‌های اساسی دستیابی به مرجعیت علمی 

در سطح بین‌المللی به‌ شمار می‌آید را سرلوحه قرار دهند.
ی و فرهنگی: با شناسایی 19 مانع  3ـ رفع موانع ساختار
انتقال  قوانین  اصلاح  با  باید  سیاست‌گذاران  پژوهش  در 
سازوکارهای  ایجاد  و  دانشگاهی  آزادی  تقویت  ی،  فنّاور

حمایتی برای نخبگان موانع احصا‌شده را کاهش دهند.
به  توجه  با   : داده‌محور و  پویا  یابی  ارز نظام  استقرار  4ـ 
از  بهره‌گیری  پژوهش  در  یابی  ارز شاخص   53 شناسایی 
یابی  ارز برای  داده‌محور  و  پویا  دقیق،  یابی  ارز نظام‌های 
است.  ی  ضرور اتخاذشده  سیاست‌های  اثربخشی  میزان 
پیشرفت  پایش  بر  علاوه  علمی  یابی  ارز شاخص‌های 
سیاست‌گذاران  به  بازخورد  ارائهٔ  در  مهمی  نقش  اهداف 
کیفیت  دارند و زمینهٔ اصلاح مستمر سیاست‌ها و ارتقای 

حکمرانی علمی را فراهم می‌کنند.
از محدودیت‌های این مطالعه می‌توان به تمرکز بر منابع 
پژوهش‌های  کرد.  اشاره  مشخص  زمانی  بازهٔ  و  فارسی‌زبان 
مطالعهٔ  و  بین‌المللی  منابع  از  بهره‌گیری  با  می‌توانند  آتی 
موردی دانشگاه‌های موفق جهان به تکمیل، اعتبارسنجی 
ی بیشتر این الگو کمک کنند. در پایان می‌توان  و بومی‌ساز
برای  راهبردی  ی  ابزار نه‌‌فقط  علمی  مرجعیت  که  گفت 
کشور است، بلکه  تحقق توسعهٔ پایدار و ارتقای قدرت نرم 
بستری حیاتی برای پیشبرد آرمان تمدن نوین اسلامی‌‌ـایرانی 
مستلزم  بلندمدت  هدف  این  تحقق  می‌شود.  محسوب 
ی یکپارچه، تصمیم‌گیری شفاف، و بهره‌گیری  سیاست‌گذار
کثری از ظرفیت‌های ملی و فراملی در سطوح مختلف  حدا

حکمرانی علمی است.
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Abstract
The present study aimed to design a conceptual model for realizing scientific authority in Iran, using 
the method of metasynthesis and systematic review. The main question of the research is: "What is 
the model for realizing scientific authority and what components play a role in its formation?" In this 
regard, first 139 relevant Persian-language studies were identified and collected, and among them, 
38 studies that had greater theoretical coherence and content relevance were analyzed in depth. The 
findings indicate that scientific authority is a multidimensional concept whose realization requires the 
simultaneous understanding and explanation of various components. Accordingly, eight categories 
including goals, dimensions, strategies, conditions and capacities, obstacles, consequences, evaluation 
indicators, and conceptual models were extracted and classified. In total, 7 macro-goals, 6 main 
dimensions, 28 institutional and structural capacities, 41 strategies, 19 barriers, 11 outcomes, and 
53 evaluation indicators were identified as key components of scientific authority. The innovation 
of this research is in providing a comprehensive definition of scientific authority and developing a 
hybrid model based on qualitative analysis of previous research; a model that, by utilizing closed-
loop logic, provides the possibility of feedback, modification, and continuous improvement of 
science and technology policies. The findings of this research can be used as a basis for promoting 
scientific governance and guiding policymaking in line with the realization of the strategic goals of 
the country's science and technology development.
Keywords: Scientific Authority, Realization of Scientific Authority, Science Policymaking, Meta-
Synthesis Method
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نویسندهنویسندهنویسندهنقش

--نگارش متن اصلینگارش متن

ویرایش متنویرایش متن-ویرایش متن و ...

---طراحی/ مفهوم‌پردازی

--پیاده‌سازی متنگردآوری داده

---تحلیل/ تفسیر داده

---سایر نقش‌ها

نقش‌نامه و فرم تعارض منافع

الف( نقش نامه

ب( اعلام تعارض منافع

در جریان انتشار مقالات علمی تعارض منافع به این معنی 
که نویسنده یا نویسندگان، داوران و یا حتی سردبیران  است 
مجلات دارای ارتباطات شخصی و یا اقتصادی می‌باشند که 
ممکن است به طور ناعادلانه‌ای بر تصمیم‌گیری آن‌ها در چاپ 
یک مقاله تأثیرگذار باشد. تعارض منافع به خودی خود مشکلی 

ندارد بلکه عدم اظهار آن است که مسئله‌ساز می‌شود.
مالی  رابطه  که  می‏کنند  اعلام  نویسندگان  وسیله  بدین 
که موضوع یا مفاد  یا غیرمالی با سازمان، نهاد یا اشخاصی 
این تحقیق هستند ندارند، اعم از رابطه و انتساب رسمی 
یا غیررسمی. منظور از رابطه و انتفاع مالی از جمله عبارت 
سخنرانی،  ایراد  آموزشی،  گرنت  پژوهانه،  یافت  در از  است 
اشتغال،  غیررسمی،  یا  ی  افتخار سازمانی،  عضویت 

البته محدود به  و  یافت حق اختراع،  مالکیت سهام، و در
این موارد نیست. منظور از رابطه و انتفاع غیرمالی عبارت 
است از روابط شخصی، خانوادگی یا حرفه‌ای، اندیشه‌ای یا 

باورمندانه، و غیره. 
چنانچه هر یک از نویسندگان تعارض منافعی داشته باشد 

)و یا نداشته باشد( در فرم زیر تصریح و اعلام خواهد کرد:
ندارد.  منافعی  تعارض  هیچ‌گونه  الف  نویسندۀ  مثال: 
بوده است  که موضوع تحقیق  از شرکت فلان  نویسندۀ ب 
سازمان  در  د  و  ج  نویسندگان  است.  کرده  یافت  در گرنت 
ی  افتخار سخنرانی  است  بوده  تحقیق  موضوع  که  فلان 
بوده است  که موضوع تحقیق  و در شرکت فلان  داشته‌اند 

سهام‌دارند.

مقاله  نویسندگان  استحضار می‌رساند  به  احترام؛  و  با سلام  منافع:  تعارض  اظهار )عدم( 
هیچ‌گونه تعارض منافعی ندارد.
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